ma dell'appuntamento era «Qua-
le classe dirigente per lo sviluppo
italiano».

Il presidente di Confindustria
ha voluto essere molto chiaro e
lanciare un messaggio preoccu-
palo ma non pessimista. o sono
ottimista - ha confermato alla pla-
tea - perché vedo imprenditori,
giovani banchieri e professori pre-
parati che si danno da fares. Poi,
perd, ha sottolineato il momento
cruciale per 'ltalia. «Siamo alla vi-
gilia di scelte decisive per il Pae-
sen.

Per questo, servono delle rifor-
me strutturali «senza le quali an-
che la ripresa che si sta vivendo
sara per noi un gigante dai piedi
diargilta». [ cambiamenti richiesti
alta classe dirigente riguardano
innanzitutto quelli che i leader po-
litici possono mettere in atto. «Ab-
hiamo bisogno di una politica al-
ta, coraggiosa che prima decida
e poi chieda il consenso - ha sot-
tolineato Montezemolo - che col-
mi il gap, la distanza, che non &
mai stata cosi ampia come ades-
S0, tra la politica e il paese reale
di chi lavora, produce e di chi fa-
tica ad arrivare alla fine del me-
sen.

Ma lo sforzo, quasi una rivolu-

PUBBLICO GIOVANE

ragazzi

non solo per cosa fanno ma da co-
e lo fanno» a partire da chi «de-
ve fare rispettare le regole. E chi
non [o fa deve andare a casar.

Montezemolo ha ricordato, al
proposito. quello che ha definito
stn degrado positivo: ma solo per-
ché consente di arrivare al riscat-
to. «Ho sentito persone vantare la
presenza del 30% di sommerso
nell’economia o spiegare di aver
ottenuto guadagni incredibili in
pochimesi senza che chi di dove-
re controllasse». «Serve aria fre-
scar la chiosa di Montezemolo che
poi, st sollecitazione di Bells, ha
indicato le priorita dell'Italia: una
universitd al centro dell'attenzio-
ne della politica, F'ammoderna-
mento dello Stato. piticoncorren-
za, pit merilocrazia e coesione so-
clale, «persone per bener e una
scuola che insegni la propensio-
ne al rischio e alla competizione.
«La sfida nella globalizzazione la
viceremo nella competizione del-
le idee». Per questo Montezemo-
lo ha criticato quelle universita in
cuiil meccanismo di promozione
dei professori «& legato unicamen-
te all'anzianita di carriera» e il me-
todo dei «finanziamenti a pioggia»
per gli atenei, senza dislinguere
in base al merito.

Seduti nelle oltre 400 poltroncine
del Teatro sociale molti i giovani
venuti per ascoltare Montezemolo e

Salvati. Tanti gli applausi,

soprattutto quando si parlava di
rimettere al centro la meritocrazia.

1 Politica e Pubblica Amministrazione, 3 Economia e Lavoro

Montezemolo/1

SCELTE
Veniamo
da dieci anni

di non decisioni

Montezemolo/2

FUTURO

Un Paese

che concili
competizione
e solidarieta

Montezemolo/3







